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Avis de recrutement
01 Agent de Développement Nador

L'Association ATTADAMOUNE MICRO-FINANCE a le plaisir de lancer son offre de

recrutement pour 01 poste d'Agent de Développement à Nador.

Missions et activités:

Rattaché à la Direction Réseau, vous aurez les activités suivantes:

• Prospecter les clients et commercialiser les produits.

• Analyser les demandes de crédits et projets des clients.

• Accompagner, sensibiliser, former et suivre les clients dans leurs projets.

• Accompagner les micros entrepreneurs et leurs projets.

• Assurer le recouvrement à l'amiable des créances.

les qualités requises:
• Avoir la capacité relationnelle et aptitude à communiquer avec la population cible.

• Avoir le sens de rigueur,

• Avoir la capacité d'analyse et de synthèse.

• Avoir le sens de travail en équipe.

• Familiariser avec l'outil informatique.

Condition de Participation:
• Âgé de 25 ans et plus.
• Résident de la ville Nador.
• Titulaire d'un niveau BAC / BAC+2 (Gestion d'entreprise, commerce, économie,

comptabilité ou équivalent...).

Si vous êtes intéressé, prière d'envoyer votre CV actualisé à l'adresse ci-dessous au plus tard le
04/04/2019 : recrutement.attadamoune.mf@gmail.com

Fait à FESle 27/03/2019
Mme Ahlam HAJJOUJI

Responsable RH par Intérim

Envertu de la loi 09-08 l'Association collecte et traite les données personnelles du candidat à l'embauche en vue d'assurer la gestion du recrutement.
Lesdonnées ainsi collectées sont traitées exclusivement en interne.
Ce traitement fait l'objet d'une demande d'autorisation auprès de la CNDPsous le numéro A-RH-378j2018.
Le candidat à l'embauche peut s'adresser au Département Ressources Humaines de l'Association pour exercer ses droits d'accès, de rectification et
d'opposition conformément aux dispositions de la loi 09-08.
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